
 

 

3. Los departamentos de P3000 y la 
nueva organización orgánica de 
P3000 

 
 



 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ilustración. Croquis de los 12 departamentos de P3000 

 
A partir de enero 2024, la organización de P3000 consiste en 12 departamento y una 
triada de coordinadores por país involucrado. 
 
Los departamentos de P3000 son los siguientes: 

1. Equipo EIE / Español, que corresponde al Equipo Internacional de 
Coordinación de habla español y portugués. 

2. Equipo Liaison Team (Equipo de conexión entre los equipos de habla español y 
e inglés) y 2.bis administración y comunicación interna. 

3. Equipo EIE / English, que corresponde al Equipo Internacional de Coordinación 
de habla inglesa (en primera lengua o segunda) es decir el resto del mundo. 
En fase ulteriores, se dividirá por bio regiones. 

4. Equipo Capacitaciones y FAC  
5. Equipo de la Red de las Escuelas de los 7 Pétalos y Sister Schools 
6. Equipo Red de las Multi U y sus Campus de los 5 Continentes. Incluye  



 

 

6.1 El Comité Científico, Junta de Asesoría Académica y Equipo de 
investigación (grupo de Estudios de los 13 pilares) 

6.2 El departamento de Cultura de Paz 
6.3 Los Retiros y los programas de auto cuidado y post trauma 

7. Equipo RedCi, departamento de comunicación externa 
8. Equipo Proyectos y Financiación 
9. Equipo de Triadas de cada país 
10. Equipo AV (Audio Visual): libros, editorial, producción audiovisual, webs y 

plataforma digital y 10bis. Departamento de Traducciones 
11. Equipo Galactic School 
12. Equipo Steering Committee. Equipo de Guardianes de los valores 3000. 

 
 

 

Steering Commitee, La Paz, Bolivia 
Martes 12 de diciembre. 
 

     - Dayme Paymal (hija de Noemi Paymal), 
cédula 14007122 LP 

-  María Eugenia Moraes (Bolivia, Multi U), 
cedula 476810 LP 

-Maribel Colque (Bolivia,  administración), 
cedula 7928583 Cbba 

     -Marcela Martínez (abogada), cédula 
3421669 LP 

     -María Daniela Martínez (abogada), cédula 
4301320 LP 

 

Para asegurar el buen funcionamiento de todos los departamentos y triadas de los países, 
se ha creado un Steering Committee 3000, es decir una entidad de supervisión, legal, 
ética y organizacional (como un Consejo de “ancianos/as” o “guardianes de los valores 
de P3000”), que asegura el buen funcionamiento de P3000. 

 
  


